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ค าน า 
 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.  2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 ข้อ 27 ก าหนดให้ท้องถิ่นต้องด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วน
ภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

    แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด
แผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนา  ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของต าบลบ้านเบิกประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562  เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหันตะเภามีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการใน
การท างานกับหน่วยงาน   และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการในแผนการด าเนินงาน ซึ่งก าหนด
ระยะเวลาการด าเนินงาน ตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  และสามารถน าไปปฏิบัติได้
ทันทีเม่ือได้รับงบประมาณ   

    แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญ ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังช่วยให้แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหันตะเภา มีความชัดเจน สามารถติดตามประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลหันตะเภา 
 

    อนึ่ง การจัดท าแผนด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา ในครั้งนี้ข้าพเจ้าในนาม
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านตลอดจนพนักงานทุกคน ที่มี
ส่วนในการระดมความคิด  และช่วยวางแผนการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2564 ให้ส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี  และหวังว่าจะน าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนด าเนินงานต่อไป 
 
 
  
                  (นางขวัญเรือน คงแสงภักดิ)์ 
                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา 
                                                                                     ตุลาคม  2563 
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1.  บทน า 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ได้ให้ค านิยามของแผนการด าเนินงานไว้ดังนี้ 
 "แผนการด าเนินงาน หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ นั้น" 

2.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  
 2.1 แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการ พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น
เพ่ือให้แนวทางในการ ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้นลดความซ้ าซ้อนของ โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /โครงการ ใน แผนการด าเนินงาน  
 2.2 แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การ ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
 2.3 แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที ่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะ
มีที่มาจาก  
  2.3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ)  
  2.3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงิน สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  2.3.3 โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้ 
งบประมาณ (ถ้ามี)  
  2.3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้
รวบรวมข้อมูลโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่มีลักษณะการด าเนินงาน ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ /กิจกรรมการ
พัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  
  2.3.5 โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะ
เกิด ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
 

 
 

ส่วนที่ 1 
บทน า 
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3.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 26 ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลต้องจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมี
ขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา เก็บ
รวบรวมข้อมูล  โครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา ซึ่งมี
โครงการ/ กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้ามา
ด าเนินการในพ้ืนที่ โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบได้จาก
แผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัดหรือแผนปฏิบัติการอ าเภอแบบบูรณาการ 

 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา จัดท า
ร่างแผนด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา ซึ่งก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหัน
ตะเภา โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 

- ส่วนที่  1  บทน า 
- ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

    จากนั้นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา  
น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภาเพ่ือพิจารณา แล้ว
เสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภาเพ่ือให้ความเห็นชอบ 

 ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการด าเนินงาน 
  เมื่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภาให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงาน
แล้วให้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเบิกจัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเบิก  เรื่อง  แผน
ด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา ประจ าปี 2564 โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน
สิบห้าวันนับจากวันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภาทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | 3 

 จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 4.1  ท าให้การด าเนินงานเกี่ยวกับแผนงาน  / โครงการ   เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหันตะเภาเป็นไปแบบบูรณาการงานกันอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามเปูาหมายที่
ก าหนด 
          4.2  ท าให้การบริหารจัดการงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภาเป็นไปอย่างมีระบบโปร่งใส
และตรวจสอบได ้
 4.3  ช่วยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาฯ  ตามระบอบประชาธิปไตย 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

พิจารณารา่งแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผูบ้รหิาร 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนัตะเภา 

หน่วยงานอืน่ 

อบต.หันตะเภา 

ผูบ้รหิาร อบต.ใหค้วาม
เห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนัตะเภา 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนัตะเภา 

คณะกรรมการพัฒนา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนัตะเภา 

ผูบ้รหิาร 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนัตะเภา 
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 ส่วนที่ 2  
บัญชีโครงการ 
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แบบ ผด.01 

 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 จ านวน
งบประมาณ  คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างขั้นพืน้ฐาน           
   1.1 พัฒนาสาธารณปูการด้านโครงสร้างพื้นฐานต าบล           
   - แผนงานเคหะและชุมชน 7 9.72          1,100,000  3.23 กองช่าง 
   1.2 พัฒนาระบบประปา - - - - - 
   1.3 พัฒนาด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 

  
 

     - แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - 
รวม 7 9.72         1,100,000  3.23   

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเป็นเมืองน่าอยู่           
   2.1 สร้างความปลอดภัยของชุมชน           
   - แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 4.17              84,200  0.25 ส านักปลัด 
   2.2 พัฒนาให้เป็นชุมชนเข้มแข็งและนา่อยู่           
   - แผนงานการเกษตร 5 6.94              80,000  0.23 ส านักปลัด 

รวม 8 11.11           164,200  0.48   
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ           
   3.1 ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน           
   - แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.39              20,000  0.06 ส านักปลัด 
   3.2 พัฒนาส่งเสริมดา้นการเกษตร           
   - แผนงานการเกษตร 2 2.78            120,000  0.35 ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 จ านวน
งบประมาณ  

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

   3.3 ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ชวีิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง           
   - แผนงานการเกษตร 1 1.39              20,000  0.06 ส านักปลัด 

รวม 4 5.56           160,000  0.47   
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร           
   4.1 ปรบัปรุงและพฒันาประสิทธิภาพในการบริหารงานราชาร           
   - แผนงานริหารงานทั่วไป 7 9.72        11,090,840  32.53 ส านักปลัด 
   - แผนงานบริหารงานคลัง 5 6.94          2,374,540  6.96 กองคลัง 
   - แผนงานการศึกษา 1 1.39          1,323,040  3.88 ส านักปลัด 
   - แผนงานเคหะและชุมชน 5 6.94          1,988,930  5.83 กองช่าง 
   - แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.39              30,000  0.09 ส านักปลัด 
   - แผนงานงบกลาง 5 6.94            820,327  2.41 ส านักปลัด 
   4.2 ปรับปรุงและพฒันารายได้ของ อบต.           
   - แผนงานเคหะและชุมชน - - - - กองคลัง,กองช่าง 

รวม 24 33.33       17,627,677  51.70   
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นระบบการจัดบริการด้านสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวติ           
   5.1 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต           
   - แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.39              50,000  0.15 ส านักปลัด 
   - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1 1.39              40,000  0.12 ส านักปลัด 
   5.2 การปูองกันโรคภัยไข้เจ็บในต าบล           
   - แผนงานสาธารณสุข 8 11.11            453,300  1.33 ส านักปลัด 
   5.3 การพัฒนาผูสู้งอายุ ผูพ้ิการและผู้ด้อยโอกาส           
   - แผนงานงบกลาง 3 4.17        11,290,000  33.11 ส านักปลัด 
   - แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 3 4.17              80,000  0.23 ส านักปลัด 

รวม 16 22.22       11,913,300  34.94   
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 จ านวน
งบประมาณ  

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว           
   6.1 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว   -  - - -  - 

รวม   -  - - -  - 
7. การพัฒนาดา้นการศึกษา ศิลปะและวัฒนธรรม           
   7.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ในต าบล           
   - แผนงานการศึกษา 9 12.50          2,982,823  8.75 ส านักปลัด 
   7.2 การอนุรักษ์ศิลปะและวฒันธรรมของไทย           
   - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 4 5.56            148,000  0.43 ส านักปลัด 

รวม 13 18.06         3,130,823  9.18   
รวมทั้งสิ้น 72 100.00       34,096,000  100.00   
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลหันตะเภา  

 
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างข้ันพื้นฐาน 
  1.1 พัฒนาสาธารณูปการด้านโครงสร้างพื้นฐานต าบล 
   -  แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการเจาะท่อลอดระบายน้ า
ทิ้งและวางท่อระบายน้ าทิ้ง
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 และ 4 
ต าบลหันตะเภา 

- เพื่อเจาะท่อลอดระบายน้ าทิ้ง
และวางท่อระบายน้ าทิ้งภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 และ 4 

300,000 - หมู่ที่ 1 และ 4 ต าบล
หันตะเภา 

กองช่าง             

2 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
(CCTV) หมู่ที่ 1 ต าบลหันตะเภา 

- เพื่อติดตั้งกล้องวงจรปดิ (CCTV) 
หมู่ที่ 1 ต าบลหันตะเภา 

500,000 หมู่ที่ 1 ต าบลหันตะเภา กองช่าง             

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
สะพานเหล็กข้ามคลอง 27 หมู่ที่ 
2 ต าบลหันตะเภา 

- เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมสะพาน
เหล็กข้ามคลอง 27 หมู่ที่ 2 ต าบล
หันตะเภา 

280,000 หมู่ที่ 2 ต าบลหันตะเภา กองช่าง             

4 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลหันตะเภา 

- เพื่อปรับปรุงอาคารศูนย์เด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลหัน
ตะเภา 

500,000 อาคารศูนย์เด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบล
หันตะเภา 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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  1.2 ส่งเสริมการเกษตร 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

5 โครงการลงลูกรังกลบหลมุบ่อ
ถนนภายในต าบลหันตะเภา หมู่
ที่ 1 - 5 

- เพื่อลงลูกรังกลบหลุมบ่อถนน
ภายในต าบลหันตะเภา หมู่ที่ 1 - 
5 

500,000 - หมู่ที่ 1 - 5 ต าบลหัน
ตะเภา 

กองช่าง             

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 
 
 
 

โครงการขุดลอกคูนาภายใน
ต าบลหันตะเภา หมู่ที่ 1 และหมู่
ที่ 2 ต าบลหันตะเภา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการขุดลอกคูนาภายในหมู่ที่ 
1 และหมู่ที่ 2 ต าบลหันตะเภา 

500,000 - หมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 2 
ต าบลหันตะเภา 

กองช่าง             
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 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเป็นเมืองน่าอยู่ 
  2.1 สร้างความปลอดภัยของชุมชน  
   -  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการจดุตรวจร่วมปูองกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนและ
ตรวจหายาเสพติด 
 

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุด
ตรวจร่วมปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนและตรวจหายาเสพติด
เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ 

20,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

2 โครงการออกตรวจเฝูาระวัง
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินประชาชน และปูองกัน
ภัยยาเสพตดิ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลีย้งให้กับ 
อปพร.ในการออกตรวจ 

20,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

3 โครงการยุวชนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนและให้
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง
ในการฝึกอบรมยุวชนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนและให้
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 

20,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             
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  2.2  พัฒนาให้เป็นชุมชนเข้มแข็งและน่าอยู่ 
   -  แผนงานการเกษตร 

  
 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  3.1  ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
   -  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการคดัแยกขยะ ลดมลพิษ 
เพื่อคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการคดัแยกขยะ ลดมลพิษ 
เพื่อคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

60,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน 
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน และกิจกรรมสนับสนุนการ
จัดท าประชุมประชาคมแผนชุมชน 
การพัฒนาผู้น าชุมชนแบบบูรณา
การ 

30,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             
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   3.3  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้ ความเข้าใจและน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ด าเนินชีวิต 
   -  แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้น าชุมชน กลุม่
สตรี และกลุ่มอาชีพ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพผู้น า
ชุมชน กลุ่มสตรี และกลุ่มอาชีพ 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

250,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

    4.1 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
   -  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 
 
 
 

  

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
เลือกตั้ง  

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น การเลือกตั้งซ่อม
สมาชิกสภาท้องถิ่นและผูบ้ริหาร
ท้องถิ่น จ่ายเป็นค่าตอบแทน 
ค่าใช้จ่าย และค่าวสัดุ ค่า
สาธารณูปโภค และรายจา่ยอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

300,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

2 ค่าใช้จ่ายในการโครงการ
ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ 
อบต.ร่วมกับผู้น าชุมชนพร้อม
ศึกษาดูงานตามหลักการบริหาร
จัดการที่ดีในอ านาจหน้าท่ี 

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการ
โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ อบต.ร่วมกับผู้น า
ชุมชนพร้อมศึกษาดูงานตาม
หลักการบริหารจัดการที่ดีใน
อ านาจหน้าที ่จ่ายเป็นค่าวิทยากร 
ค่าเอกสาร ค่าอาหาร ค่าที่พัก 
ฯลฯ 

300,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             
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   -  แผนงานการศึกษา 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ - เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติร่วมกับ
โรงเรียนบ้านล าแดง 

20,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หันตะเภา /

โรงเรียนบ้านล าแดง 

ส านักปลดั             

2 โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่
แหล่งเรียนรู ้

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่แหล่ง
การเรยีนรู ้

40,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หันตะเภา  

ส านักปลดั             

3 ค่าอาหารเสรมิ (นม) - เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) 
ส าหรับเด็กปฐมวยัใน ศพด.เด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1 – ป.6
โรงเรียนบ้านล าแดง 

452,300 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.หันตะเภา /

โรงเรียนบ้านล าแดง 

ส านักปลดั             

4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านล าแดง 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1 – 
ป.6 โรงเรียนบ้านล าแดง 

848,000 โรงเรียนบ้านล าแดง ส านักปลดั             
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 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบการจัดบริการด้านสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

    5.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   -  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ กิจกรรมการบ าบัดฟื้นฟู
ผู้ติดยาเสพติด และการปฏิบัติการ
พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด
อย่างยังยืน 

110,000 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             



 

 

ห น้ า  | 16 

   -  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการแข่งขันกีฬา - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
แข่งขันกีฬาด าเนินการโดย อบต.
หันตะเภา 

150,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

- เพื่อจ่ายเป็นอุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
เพื่อจา่ยเป็นค่าสนับสนุนการจัด
งานยอยศยิ่งฟูาอยุธยาเมืองมรดก
โลก ประจ าปี 2564 

40,000 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             

3 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี
สงกรานต ์

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
งานสงกรานต์ เช่น ค่าอาหาร ค่า
จัดสถานท่ี ค่าเงินรางวัล ฯลฯ 

60,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

4 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
เข้าพรรษา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
งานวันเข้าพรรษา เช่น ค่าเทียน 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าน้ ามัน
รถแห่เทียน ฯลฯ 

20,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             



 

 

ห น้ า  | 17 

    5.2  การปูองกันโรคภัยไข้เจ็บในต าบล 
   -  แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ  
- ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมลู
จ านวนสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูา
จุฬาภรณ์วลยัลักษณ์ อัครราช
กุมาร ี

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาส ารวจ
ข้อมูลจ านวนสตัว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ ตามโครงการสตัว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูา
จุฬาภรณ์วลยัลักษณ์ อัครราช
กุมาร ี

10,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             

6 โครงการส่งเสริมและรณรงค์
ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายใน
โครงการส่งเสริมและรณรงค์
ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 

100,000 ต าบลหันตะเภา ส านักปลดั             
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  5.3 การพัฒนาผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
   -  แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ - เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการ
สร้างหลักประกันรายได้แก่
ผู้สูงอาย ุ

4,597,200 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
 

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สวัสดิการทางสังคมให้แกผู่้พิการ
และทุพพลภาพ 

700,800 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
 
 

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายส าหรับ
สนับสนุนการสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส ์

12,000 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(ผด.02/1) 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

องค์การบริหารส่วนหันตะเภา อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

                  

แผนงานบริหารทั่วไป 

1 ชุดเครื่องเสยีงกลางแจ้ง - เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อชุดเครื่อง
เสียงกลางแจ้ง จ านวน 1 ชุด 

150,000 อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             

2 ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ส านักงาน 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
คอมพิวเตอรส์ าหรับส านักงาน 
(จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
จ านวน 1 เครื่อง 

17,000 - อบต.หันตะเภา ส านักปลดั             

แผนงานเคหะและชมุชน 

3 ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กแบบ 2 บาน - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 
2 บาน จ านวน 1 ตู้ มีมือจับชนิด
บิด มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน  

5,500 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

4 ค่าจัดซื้อเก้าอีส้ านักงาน  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ี
ส านักงาน จ านวน 1 ตัว พนักพิง
เอนแยกหลัง รับน้ าหนัก 150 KG 
ปรับสูง ต่ า ด้วยระบบไฮโดรลิค  

9,000 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

5 ค่าจัดซื้อโทรศัพท์ส านักงาน  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรศัพท์
ส านักงานเป็นโทรศัพท์สายเดี่ยว 
ที่สามารถใช้งานกับตูส้าขาได้  

2,200 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

แบบ ผด.02/1 
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ล าดับ
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบ 
ประมาณ 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 
มิ.

ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

                  

6 ค่าจัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต ์ - เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าจดัซื้อเครื่อง
เลื่อยโซ่ยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน 2 
จังหวะ ลูกสูบเดี่ยว ประสิทธิภาพ
ของเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 5 
แรงม้า ระบบสตาร์ทเครื่อง มือดึง
สตาร์ท แผ่นบังคับโซ่ 25 น้ิว 
ขนาดโซ่ส าหรับบาร์ 25 น้ิว พร้อม
ชุดเครื่องมือ 1 ชุด   

30,000 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

7 ค่าจัดซื้อล้อวดัระยะทาง  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล้อวัด
ระยะทาง จ านวน 1 เครื่อง 
โครงสร้างของล้อท าด้วยวัสดุ
พลาสติกแข็งขอบวงหุ้มด้วยยาง 
ขนาดเส้นรอบวงล้อ 1 เมตร 
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางของล้อ 
30 เซนติเมตร โครงดา้มท าด้วย
วัสดุโลหะพับเกบ็ไดม้ีระบบเบรค
ควบคุมมือจับ พร้อมหหูิ้ว สามารถ
พับครึ่งเพื่อความสะดวกในการ
จัดเก็บ   

8,500 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

8 ค่าจัดซื้อแบบหล่อคอนกรีต  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบบหล่อ
คอนกรีต จ านวน 1 ชุด 

10,000 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             

9 ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค 
ส าหรับประมวลผล  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค ส าหรับ
ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 - อบต.หันตะเภา กองช่าง             
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